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! ‘ 1. INTRODUCCION

La evaluacion de Control Interno Contable es la medicion que se hace del control interne en el proceso
contable de una entidad, con el propésito de determinar la existencia de controles y su efectividad
para la prevencion y ﬂeutrallzamon del riesgo asociado a la gestion contable, y de esta manera
establecer el grado de confianza que se le puede otorgar.

En ejercicio de la autoevaluacion como fundamento del control interno, los contadores (quienes
preparan informacién financiera) y los demas servidores plblicos de las diferentes areas que
identifican hechos econdmicos susceptibles de ser reconocidos contablemente, son responsables, en
lo que corresponda, por la operatividad eficiente de! proceso contable y las actividades y tareas a su
cargo; por la supervision continua de la efectividad de los controles integrados; y por el desarrollo de
la autoevaluacion permanente de |os resultados de su labor, como parte del cumplimiente de [as metas
previstas por la dependencia a la cual pertenecen, en consonancia con los objetivos institucionales.

La evaluacién del control interno contable en la entidad le corresponde al Jefe de la Oficina de Control
Interno, o quien haga sus veces, quien debe realizarla con criterio de independencia y objetividad, de
conformidad con lo establecido a través del Manual Técnico del Modelo Estandar de Control Interno
para el Estado Colombiano MECI 2014, adoptado mediante el Decreto 943 de 2014, expedido por el
Departamento Administrative de la Funcion Pablica. Los aspectos relacionados con el diligenciamiento
del formulario de la Categoria Control Interno.

2. OBJETIVOS

. Evaluar el Sistema de Confrol Interno Contable de la ESSMAR E.S.P., de conformidad con lo

establecido en Resolucién 193 de 2016 a través del CHIP, con el propésito de determinar su-estado,
su calidad, el nivel de confiabilidad que se puede otorgar, y si sus actividades de control son eficaces,

. eficientes y econdmicas en la prevencion y neutralizacion del riesgo inherente a la gestion contable.

3. ALCANCE

Con el presente informe se busca evaluar el Control Intemo Contable, de acuerdo con la gestion
adelantada por ESSMAR E.S.P., con base a los elementos del marco normativo para las Entidades
industriales y comerciales del estado colombiano, comprendtdo en el periodo contable 1 enero y 31de
diciembre de 2024.

4. METODOLOGIA

=

La metodologia que se utilizé para la evaluacidn del Control Interno Contable de fa Empresa de Servicios
Publicos del Distrito de Santa Marta de la vigencia 2024, se realizé mediante las siguientes actividades:

> Convocatoria con el personaE de la Direccion Administrativa y Financiera, d|rectamente
. involucrados para la medicion del control interno contable. '

R Mesa de trabajo con los funcionarios de fa Direccion Administrativa y Financiera, seccion
“contable y la directora de la dependencaa -

> ldentificacién de preguntas que serian respondida por otras dependenc:las Oficina de
Planeamon y Regulacion y Direccién de Capital Humano.,

> Solicitud de informacion que soporte lo mencionado en el informe, esto como pruebas de que
esta es veraz y este de acuerdo con o expresado.

> Revision de documentos soporte que se han trabajado y evaluado en la dependencia de la
Oficina de Control Interno en la vigencia 2024.



> Verificacion de fos archivos enviados por la dependencia Administrativa y Financiera.

> . \Verificacion del cuestionario reportado en la vigencia 2023, para verificar cambios o
modificaciones realizadas por la CGN para la nueva rendicion de Ia vigencia 2024.

> DEIi'genciamien‘zo y verificacion en su totalidad del cuestionario adoptado por la Contaduria
General de la Nacion, mediante la Resolucion 193 de mayo 5 de 2018, :

5. MARCO LEGAL

» - Decreto 2145 de 1999
» Resolucion 193 de 2016
> Resolucién 706 del 16 de diciembre de 2016, Art.3
> Resolucion 193 de 2016, modificada por la Resolucion 043 y 097 de 2017

6. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

La Oficina de Control Interno, adelant6 las siguientes actividades para el cumplimiento de los objetivos
para el cumplimiento de la Evaluacidn de Control Intemo Contable:

1. Se envid solicitud de informacién y diligenciamiento de la evaluacién a la direccién
administrativa y financiera.

2. |os profesionales de [a oficina de Control Interno se reunieron con el personal designado por
la Direccion Administrativa y Financiera para verificar las respuestas y sus respectivos
sopories.

3. Elasesor de la Oficina de Control Intemo valida las respuestas y realiza la rendicion a través
del Consolidador de Hacienda e Informacion Pablica (CHIP) de la Contaduria General de Ia
Nacion (CGN).

4. Se realizan las observaciones y recomendaciones correspondientes a partir de los resultados
obtenidos enla evaluacion,

7. EV_ALUACION DE CONTROL INTERNO

Una vez realizada todas las actividades y revisados fos soportes se procede a diligenciar el formato a través
- del Consolidador de Hacienda e Informacion Publica (CHIP) de la Contaduria General de la Nacién (CGN), en
cumplimiento de la normativa antes mencionada, y como resultado a Evaluacion de Control Interno Contable
de la vigencia 01-01-2024 al 31-12-2024 rendido y aceptado, tuvo una a calificacion cuantitativa total del 4 87
sobre 5 puntos, arrojando el mismo porcentaje de la vigencia anterior, como se puede observar a
continuacién: ' '

s s . . o .
Calsgada EAT UAZITN (1 COMTARS, IRTEENS SCORTABLE

Para fa evaluacian se tuvieron en cuenta las siguientes variables:

> Elementos en el marco normativo: Politicas contables, politicas de operacion

1




» Etapas dei proceso contable como son: el reconocimiento, la medicion posterior y la revelacion de las
transacciones, presentacion de los estados financieros.

» Rendicitn de cuentas.

> La Administracion del riesgo contable.

VALORACION CUALITATIVA La valoracién cualitativa permite identificar las fortalezas, las debilidades, los
avances y las mejoras del proceso de control interno contable, y formular recomendaciones a tener en cuenta,
con el fin de mejorar el proceso contable en la ESSMAR E.S.P. Se ha identificado en el proceso:

» Lla empresa ESSMAR E.SP ha presentado de manera oportuna la informacion financiera a las
entidades de control en los tiempos sefialados por la Contaduria General de la Nacion, a través de los
aplicativos dispuestos para ello.

> Laempresa ha implementado procedimientos en el &rea contable, presupuestal y otras actividades de
seguimiento que permite ejercer los debidos controles para obtener la informacién en tiempos
Oportunos y veraz.

> El 4rea financiera y contable cumple y realiza sus planes de mejoramientos con el fin de obtener
cambios y mejoras en sus procesos, y en el flujo de la informacion interna, a través de revision de
cuentas que se realiza entre unidades administrativas generadoras de la informacion mediante listas
de chequeos, matrices, cronogramas de actividades y ofros mecanismos que han permmdo fortalecer
el proceso contable y ﬂnanc;ero

> El Manual de Politicas Contables se aprueba y se da aplicacion a partir de la vigencia 2023, este fue

implementado, socializado entre los funcionarios y divulgado en la plataforma SIGES de la pagina
WEB de la ESSMAR E.S.P.

8. CONCLUSIONES

La Evaluacion de Control Interne Contable alcanzé, un resultado EFICIENTE, sin embargo, no se pudo
subsanar |a deficiencias de la vigencia anterior, como muestra el siguiente comparativo:

CALIFICACION | 494 | 484 | 487

VARIACION 0% -2% 1%

Las preguntas que se contestaron y se respondio negativamente fueron las siguientes, presenténdose el mismo
resultado negativo de la vigencia anterior, evidenciandose fa deficiencia de la ESSMAR E.S.P., para dar
cumplimiento a un modelo de capacitacion que permita mantener al personal del area contable y ﬁnanmera en
constante actualizacion de la informacion en el marce normativo confable y financiero.

1. ¢Dentro del plan institucional de capacitacion se considera el desarrclio ‘de competencias y
actualizacién permanente del personal involucrado en el proceso contable?

2. ¢Dentro del plan institucional de capacitacién se considera el desarrollo de competencias y
actualizacién permanente de! personal involucrado en ef proceso contable?

3. ¢Dentro del plan institucional de capacitacion se considera el desarrolio de competencias y
actualizacién permanente del personal involucrado en el proceso contabie?

El siguiente fue el cuestionario diligenciado y presentado en el aplicativo CHIP el 27 de febrero de 2024.
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9. RECOMENDACIONES

Se destaca el plan de mejoramiento que ha tenido el area financiera en base a sus procesos,
encaminado a mantener una informacion basado en el marco normativo y de calidad, sin embargo, se
recomienda realizar las gestiones necesarias ante la Direccion de Capital Humano para que le realicen
un plan de capacitacion dentro del Marco Normativo Contable para el sector y todas las actualizaciones
que se implementen para esta dependencia. Esto contribuye a que la ESSMAR E.S.P., mejore sus
procesos y a futuro tener un puntaje de excelencia para la entidad.
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Los amiba firmantes declaran gue han revisado &f presente documente y lo encuentran ajustedo a las normas y disposiciones legales yfo tégufcas vigentes, porlo }izmtn{ bajo huestra responsablidad se
presenta para |a firma, -




