m m%%mmm ' PROCESO | GESTION DEL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO . . cODIGO SI-FOB
- ERIBANE . Emh_mw FORMATO . - ACTA DE REUNION <mxm._.02 . 1
| DELDSTRTODE SANTA A ;
: o \ ACTA DE REUNTON
FECEHA: 23/01/2025 HORA: 10:00 am
LUGAR: OFICINA cm GERENCIA
PROCESO QUE CONYOCA Direccion de capital humano
ﬁm3> Modificacion al PAA Plan Anual de Adquisiciones — Afio 2026
o " DESARROLLO DE LA REUNION
1. Capital humano :
: : VALOR o = :
OBJETO DEL CONTRATO CODIGO UNSPSC | ACTUAL DEL | SoLiciTup | YAROR | yator FiNaL paa | RESPONSABLE | TELEF CORREQ
: PAA SOLICITUD ONO
PRESTAR LOS SERVICIOS PARALA REALIZACION ,
DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
{INGRESO, PERIODICOS, RETIRO O REINTEGRO), LINDA IBETH o :
ASESORIA AL SUBPROGRAMA DE zmo_om_% SILVA Linda.silva@essmar.gov.co
PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y ASESORIAEN LAS g :
ACTIVIDADES O PROMOCION Y PREVENCIGN, | 914180893131704 1 4400 000,000 | Eliminar | $ 100.000.000 g0 | RODRIGUEZ
BAJO EL ESQUEMA cm._,\_oz.wo AGOTABLE. . E !
Prestar los servicios para la realizacion de
evaluaciones médicas ocupacionales (ingreso,
periddicos, retiro o feintegro), asl como [a LINDA IBETH : _
asesaria al.subprograma.de medicina preventiva y . _ - : . :
Sl o asesoryn T aclydaes e 03141808,03131704 | ol § 100,000,000 5100000000 | RODRIGUEZ Linda.silva@essmar.gov.co
A7 promocion y prevenci¢n, y.fagjecusion de pruebas X | A A .
o valdyacionestamplémentanas, bajo el esquema ’ '
de molto agotable kor precigs unitgrios. n
R |
ALFONSO mrmmomxﬁxﬁoo DIAZ e
Subgerente Corporativo .
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B LE SNSRI FORMATO . ACTA DE REUNION VERSION 1
DAL DESIRIC DF SANA LARIA o : : ", , _ ,
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Lihda Ibeth Silva Rodriguez

irectora Adminisirafiva y Financiera - o Directora de Omn_.ﬁ“ humaho

@%5 5@@ ,
ANNA HERRERA MARTINEZ WANTER ZAMBRANO _smmgoo

P.U. Adscrita a la Direccion Administrativa y Financiera T.A. Adscrifo & la Direccion Adminisirativa y Financiera
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m . PROCESC ’ ) ’ : GESTIGH ADMEESTRATIVA coneo GG-FO7
it " " " — ;
FORMATC - . ‘ WoaSasitn al Plan Anval 62 Adgascinss PAA VERSION f ’
DEL DISTRIIO DE SANTA MARTA . : . _ o
- - - Fecha de elaboracion: 23 DE ENERD
AREA REQUERIDORA: CAPITAL HUMANO {Responsable drea requeridora: LINDA IBETH SILVA ROBRIGUEZ IoeL 2026
CODIG0 |- o [ i n_wu_—._go_u: Valos aprobade Huevo valor en el Soliciud a - - CEE Ctasificaeldn | a=m<o CODIGo i )
UNSPSC Necesidad en PAA 2026 presuptiestal preappisto Valar a destinar PAA presupuesto . uﬁ.:.i.n_.n_._ PAA presapuestal Valoren e PAA Hueva valor en el PAA UHSPSC z«&.a:am.a_w Telefono Corren
PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE . . "Prestar los senvicioa para la realizacién do evaluaciones
EXAMENES MEDICOS QCUPACIONALES {[NGRESQ, médicas ccupacionales ingreso, periddicos, rebo o .,
93t41808:0 PERIODICCS, RETIRG O REINTEGRTY, ASESCRIA AL . CAMBIO DE reinteqo}, asi cama la asescra af subprograma de + Linda lbeth Siva
n:m.:_o_a. SUBPROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL COSTO ] W0O000.000.00 | § -1 100.000.000.00 OBIETO medicing preventiva y def trabajo, [a asasadia en las COsTO $ . 100.000.00000( $ 100.000.000,00 |  93141808;93131704 Rodiiguez 3147387124
TRABAJC Y ASESORIA EN LAS ACTIVIDADES DE actividades da promocian y prevencién, y a efecucion ds 9
PROMOCION Y PREVENCION, BAJO EL ESQUEMA DE : puehas o valoracionas complementarias, bajo of esquama
MONTO AGOTASLE. . s * da monto agolabla por precios unilaros”
Nombre _Em:umu&omg“ LINDA IBETH SILVA RODRIGUEZ ) ) . . ' Responsable lider Addinftrative: Una Dlaz Zambrano
- ’” ot
DIRECCICN BE CAPITAL HUMANO . Garmo yio Rol: Difestora Admin : \\
. T F] = - L ey w\ .\gaxﬁw \
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